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La opinion de los
Referentes EUROsOCIAL
Educacion

El comienzo de un afio es siempre el
momento de balances para evaluar
el camino recorrido. Una de las
caracteristicas de EUROsOCIAL es su
flexibilidad, la cual ha permitido
adaptarse lo mejor posible a las
- . ¥ : "# diversas demandas de los paises

n la dltima reunion de referentes 10 Secretarta de Educacién Piblica de México. implicados. Si bien no hemos iniciado el

EUROsociAL Educacion, celebrada en proyecto con respuestas hechas a la pregunta: “(como impactar en la cohesion

Francia el 13 y 14 de noviembre de 2008, social a través de las politicas educativas?”, sabiamos, sin embargo, que se
se resaltaron los resultados logrados trataba de mejorar tanto la equidad, como la calidad de los aprendizajes,
luego de las diferentes acciones particularmente en zonas, sectores o grupos mas desfavorecidos. Todo esto
ejecutadas en el programa. basandonos en el principio de que “no se puede tratar de igual forma a los

desiguales”. Las enseflanzas extraidas de las experiencias o de las reformas
implementadas en otros paises europeos o latinoamericanos, han sido ttiles

Esta reunion, que se realiza dos veces al i ! | :
tanto en sus orientaciones politicas como en sus aspectos técnicos.

ano con los diferentes interlocutores ins-

titucionales de América Latina, conto Es asi que, en 2008, las acciones implementadas trataron sobre la organizacion
con los representantes de los Ministerios v la mejora del sistema educativo; sobre la mejora de los contextos escolares
de Educacion de: Argentina, Brasil, Chile, v educativos; sobre la formacion de docentes, en especial, de aquellos encargados
Colombia, Costa Rica, El Salvador, de publicos en dificultad; sobre las politicas inclusivas en zonas urbanas

desfavorecidas; sobre las orientaciones pedagogicas adaptadas a contextos
especificos (ruralidad, violencia, extra-edad, prisiones ... ). Todo esto con el objetivo
de reducir las desigualdades de acceso y de mejorar la calidad educativa,
desarrollando una ciudadania activa y democratica, elementos claves de la
cohesion social.

Guatemala, Honduras, México, Paraguay
y Uruguay.

Aceleracion de procesos de cambios,
apoyo y/o fortalecimiento de los pro-
gramas nacionales v de las politicas pu- Algunos resultados han sido identificados en 2008 y deberan consolidarse en
2009: la implementacién de redes virtuales de docentes en zonas rurales en Costa
Rica o El Salvador; el estudio comparado sobre las estrategias de inclusién de
jovenes en los limites de la edad escolar en las zonas urbanas desfavorecidas;
la implementacion de bibliotecas en prisiones en Argentina y de una red de
aprendizaje sobre la educacion en contexto de violencia en Colombia; la
formacion de altos funcionarios del sector técnico en México; etc.

blicas existentes en materia de educa-
cion; estimulaciéon a la comunicacion y
al dialogo intra-institucional, inter-ins-
titucional e intersectorial; valorizacion
de la nocion de cooperacion sur-sur; crea-
cion y fortalecimiento de las redes tema-
ticas; mejora en el seguimiento y la eva-
luacion de las politicas y de los pro-
gramas implementados en los paises,
fueron algunos de los resultados mas
destacados.

El ano 2008 ha permitido avanzar significativamente en la concepcién y
definicion de actividades intersectoriales. Si bien, la educacion es un vector
inconturnable de cohesion social, ésta no puede desarrollar un proyecto en esta
esfera, que le sea propio. La lucha contra las profundas y persistentes
desigualdades debe estar representada por una voluntad politica, que implemente
estrategias concretas que van mas alla del sector de la educacion. De esta
manera, diferentes acciones con otros sectores del programa (fiscalidad, justicia

Referentes y equipo de coordinacion EUROsociAL v salud), se han venido vy se seguiran desarrollando.
Educacion. Francia, noviembre 2008.

2009 es el ultimo afio de EUROsociAL Educacion I, en el cual se concretizaran
v consolidaran las acciones realizadas en el 2008, se fortalecera y se ampliara
la Red EUROsociAL Educacion y sus redes tematicas; se mejorara la visibilidad
del programa vy de sus resultados a través de la realizacion de diferentes
publicaciones.

Annie Blasco, Coordinadora Ejecutiva
EUROsociAL Educacion

Miembros fundadores del consorcio:
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Entrevista
Diseno de referencial

de competencias para

docentes técnicos

En 2008, seis paises: Colombia, El Salvador,
Guatemala, Honduras, Nicaragua y Paraguay,
representados por técnicos y altos funcionarios
de los Ministerios de Educacion, han disenado
de un referencial de competencias para docentes
técnicos.

George Asseraf

Inspector general de la administracién de
la Educacion Nacional y de la Investigacion,
presidente de la Comisién Nacional de la
Cerficacion Profesional (CNCP), presidente
del Comité de orientacién del programa “Prospectiva de
oficios y de calificaciones” (Consejo de analisis estratégico).
El ha sido el experto encargado de conducir la asistencia
técnica, financiada por EUROsociAL Educacion, sobre el
disefio de referenciales de competencias para docentes
técnicos, v quien responde algunas cuestiones sobre la
metodologia empleada.

“Profesionalizacién sostenible”: una iniciativa
innovadora de co-construccion de diplomas de
educacion profesional entre varios socios
internacionales.

{Que se entiende por “profesionalizacion sostenible”?
Profesionalizacion sostenible es inicialmente un proyecto
piloto europeo de construcciéon de diplomas de educacién
profesional, que responde a las necesidades en
competencias indispensables a la emergencia y al
desarrollo de las actividades econémicas.

El proyecto de profesionalizaciéon sostenible propone la
construccion de diplomas de educacién profesional sobre
referenciales comunes, segtin un método basado sobre
una légica de competencias. Su proceso descansa sobre
una arquitectura comun de diploma de ensefianza
profesional que comprende dos partes centrales:
* la primera parte es comun. Ella trata del referencial
de actividades o del perfil profesional comun inter-
nacional (el contenido y las caracteristicas de un oficio

establecido por los profesionales vy los formadores de
los paises implicados), del referencial de competencias
que declina principalmente las competencias necesarias
para la realizacion de diferentes actividades del oficio
vy de los objetivos de certificacién (lo que se debe
verificar para asegurar que cada certificador se
encuentra en el mismo nivel de exigencia para certificar
el dominio de ese oficio);

* La segunda parte de la arquitectura, es de competencia
nacional, concierne los contenidos u objetivos de la
formacioén, la organizacién de los docentes y las
modalidades de implementacion de la certificacion
(como certificar y quien lo hace);

La arquitectura comin queda, de esta manera,
compatible con la preservacion de las reglas v culturas
especificas a los sistemas educativos de cada Estado
miembro. Ella garantiza también la legitimidad de los
diplomas v de las cualificaciones.

En el ejercicio de la construccion de referenciales de
competencias para profesionalizacion sostenible,
icudles serian los resultados a destacar?

En esta arquitectura comun, los principales resultados
de la “profesionalizaciéon durable” son los siguientes:

* Un método de elaboracién comun del contenido del

referencial de competencias;
* Un método de construccion de objetivos de certificacion.

Varios diplomas comunes se han elaborado a nivel
europeo: Responsable de hoteleria, Técnico de logistica,
Pro Terris (valorizacién de los productos agricolas),
Técnico de la industria del plastico, Licencia profesional
de renovacion de construcciones, Docentes de educacion
profesional, entre tantos. Por otro lado, varias
federaciones profesionales europeas han manifestado
su interés por iniciativas similares: Albaiileria,
climatizacién, Mantenimiento.

Asi pues, este sistema europeo, ha inspirado la demanda
de los seis paises arriba mencionados, de implementar
la arquitectura para la profesionalizacion durable
en el contexto latinoamericano. Este instrumento, se ha
constituido en un marco para la formacion y certificacion
de las competencias del “oficio docente”, el cual le
permitira a cada pafs de declinarlo segtin su contexto y
sus necesidades.

Seminario de clausura. Guatemala, noviembre 2008.



Educacion en zonas rurales

Educacion plurigrado:
acuerdo inter-institucional
en Meéxico.

EUROsociAL Educacion apoya la articulacion
institucional entre el CONAFE - Consejo
Nacional de Fomento Educativo vy la SEP -
Secretaria de Educacion Publica de México,
para la construccion de politicas comunes hacia
las escuelas plurigrado.

La educacion multigrado constituye una verdadera
opcion pedagogica, en la que es posible generar
condiciones para un aprendizaje significativo y
consistente de nifios y jovenes. Sin embargo, ésta ha
pasado por distintas etapas de olvido y reconocimiento,
desde enfoques que la sittan como una derivacion del
problema de la falta de maestros (con su correspondiente
manejo administrativo, que atin denomina “escuelas de
organizacion incompleta”), hasta otros que la consideran
una realidad cotidiana impuesta por las condiciones
geograficas y las dindmicas poblacionales de dispersion
y dificil acceso a las localidades.

Heredera de la mejor tradicion de la escuela rural
mexicana, en la historia reciente la educacion multigrado
se representa en tres momentos importantes: 1. La
formulacién e instrumentacion del modelo de cursos
comunitarios del CONAFE en la década de los setenta,
con la produccién del Manual del instructor comunitario
y sus materiales de apoyo, que luego fue denominado:
“Dialogar v Descubrir”; 2. La puesta en marcha de una
serie de acciones compensatorias por parte del CONAFE
a partir de 1991 (edicion de libros de texto gratuitos en
lenguas indigenas, generacion y publicacion de unidades
didacticas en las 31 entidades federativas, cursos de
educaciéon bilingtie intercultural y de educacién
multigrado, etc) y 3. La emision y puesta en marcha de
la Propuesta Educativa Multigrado 2005, a partir de las
aportaciones del modelo “Dialogar v Descubrir” v de la
experiencia de los programas compensatorios.

En la actualidad, coexisten estas tres grandes lineas de
trabajo multigrado con algunas otras propuestas de
cardcter local, como las comunidades de aprendizaje en

el estado de Chihuahua o en Sinaloa. Sin embargo, poco
se ha generalizado la sinergia entre las distintas
instituciones dedicadas a la educacién multigrado,
generando en no pocas ocasiones, especialmente para el
sistema regular, abundancia de materiales y lineamientos
para los maestros.

Con el fin de generar pautas de actuacion que en el
mediano plazo se orienten a consensuar en una politica
nacional para la educaciéon multigrado en México, con
la base en las propuestas v experiencias existentes en la
actualidad en el pais y en el nuevo curriculo planteado
para la educacion primaria, EUROsociAL Educacion ha
estado apoyando ésta articulacion institucional. Teniendo
presente, ademas, que la SEP se encuentra en un proceso
de transformaciones importantes en el marco de la
“Alianza por la calidad educativa”, con procesos de
reformas curriculares que afectan al sistema educativo
federal en su conjunto.

La constitucion de este grupo trabajo entre el CONAFE
v las Direcciones de Innovaciéon y Gestion, de Indigenas
e Intercultural y de materiales educativos, de la SEP, les
permitira trabajar conjuntamente en: el pilotaje de la
implementacion de la reforma curricular en el 1ro, 2do,
5to v 6to afo de basica en las escuelas rurales multigrado
que forman parte de una primera muestra; la elaboracion
una propuesta comun, pero no homogénea, de
adecuacion curricular v secuencias didacticas para las
escuelas rurales multigrado del pais; v en mediano plazo,
en las decisiones, a partir recursos disponible v de los
resultados del pilotaje del nuevo curriculum, para ajustar
y/o elaborar, guias didacticas para docentes y alumnos.

(d:ILER La Rec} Latinoamericang c.le
== Educacion Rural, creada en junio
de 2008, se esta convirtiendo en
un verdadero intercambio internacional en materia
de educacién rural, v que cuenta con su propio
portal Internet: www.redler.org. Se tiene previsto,
para la reuniéon de marzo de 2009, la incorporacion
de algunas Universidades europeas vy
latinoamericanas, que trabajan sobre los distintos
aspectos y dimensiones de la Educacion Rural.



Educacion en zonas urbanas

desfavorecidas

En noviembre de 2008, en Antigua, Guatemala, se realizo el “Seminario - taller sobre politicas
inclusivas”. Este encuentro, fue también la ocasion para presentar los avances del estudio sobre
politicas estatales y otras iniciativas que atienden las problematicas de inclusion educativa en grandes
ciudades, el cual se realiza en cinco paises: Argentina, Colombia, El Salvador, México y Uruguay.

La tematica docente, algunas reflexiones sobre
derivadas del estudio sobre las problematicas de
inclusion educativa

| I na de las cuestiones que se analizan en los

estudios es la permanencia y rotaciéon de los
docentes. Interesa cotejar la situacion de los docentes en
estos programas, con la de distintos estudios y andlisis
especializados que identifican a los docentes urbanos vy,

en especial, aquellos que trabajan con sectores
vulnerables.

La literatura sobre los problemas de la educaciéon urbana
identifica la retencion de los maestros como una de las
dificultades centrales en las escuelas que atienden
poblacién vulnerable; el ausentismo v el llamado “burn
out” aparecen asociados a esta dificultad central.

{Qué capacidad tienen los programas de retener a sus
docentes? es un asunto de interés para nuestros estudios.
Hasta el momento, los resultados dan bases para un
moderado optimismo. Algunas hipétesis de por qué, a

pesar de la mayor dificultad de las situaciones en que
trabajan, las situaciones de rotaciéon no parecen tan
intensas:

e Un antes v un después. Reconocimiento profesional,
oportunidad profesional, satisfaccion por los
aprendizajes de los alumnos. Algo de los “buenos
motivos” por los que la gente quiere ser docente.

Trabajan en situaciones tan dificiles como otros colegas,
pero en su caso cuentan con apoyos, acompanamientos
concretos, no estan tan solos ni son vistos como los
responsables exclusivos de hacer algo (por aquello de
la escala de los programas).

¢ Algunos pueden haber accedido a puestos de trabajo
que excedian sus cualificaciones originales y tienen
interés en conservarse alli.

La publicacién de este estudio esta prevista para el mes
de mayo, igualmente y para mayor informacion visitar
el sitio Internet: http://www.eurosocialeducacion.eu.

Testimonio

Julio Rogero, pedagogo espaiiol. Especialita en temas
de inclusion educativa. Miembro de los Movimientos
de Renovacion Pedagogica, invitado al Encuentro sobre
politicas inclusivas, da cuenta sobre sus impresiones del
seminario.

-“Son varias las cuestiones que me han llamado la atencion
v que valoro muy positivamente en el encuentro, enmarcado
en el Programa de EUROsociAL:

* Que lo que se hace por parte de los paises participantes
es muy importante en la bisqueda de la inclusion
educativa. No cabe duda que el anélisis de la exclusion es
clave para entender hasta donde llega la responsabilidad
de los sistemas educativos y resituar las respuestas que
se ofrecen en la complejidad del problema.

Que no parece suficiente la reinsercion o reingreso a los
sistemas educativos si no hay una modificaciéon de las
condiciones de acogida y mantenimiento del alumnado
que reingresa en una perspectiva mas integral de la
educacion.

* La necesidad de modificaciones en la actual cultura escolar,
en la organizacion espacio temporal v curricular de los
establecimientos educativos para hacer efectivos los
programas de inclusiéon en marcha.

El reconocimiento de la necesidad de hacer un

replanteamiento en profundidad de las politicas

preventivas que se han de situar en los inicios de la
escolarizacion en los aprendizajes basicos de la lecto-
escritura y el calculo.

* Que el conocimiento compartido de los programas de
otros paises aporta una riqueza incuestionable y unas
perspectivas inéditas a las diferentes politicas educativas
en el campo de los sectores vulnerables en las ciudades.

Estas son algunas de las reflexiones que me ha provocado
el encuentro. Pienso ademas que algunas (muchas) de las
experiencias expuestas v las reflexiones surgidas alli podrian
ser relevantes en la preocupacion abierta en Espafia (tras
los informes PISA y el “escandalo” del elevado fracaso
escolar) en torno al tema del abandono escolar, el retraso,
la reinsercion en el sistema educativo.”



Educacion
en contextos
de violencia

Trayecto Formativo: Estrategias de prevencion
de la violencia escolar y respuesta a las
consecuencias de la violencia en el marco del
modelo denominado “Escuelas Efectivas vy
Solidarias”

Luego de las diferentes acciones de intercambio
realizadas en el marco de la tematica de la Educacion
en contextos de violencia, se logré definir de manera
clara que uno de los aportes significativos que
EUROsociAL podia asegurar era la mejora de las politicas
que orientan la gestion de los centros escolares, en
particular de aquellos centros ubicados en zonas
marginales.

De esta manera el Trayecto formativo realizado en julio
de 2008 sobre la prevencion escolar en el marco del
modelo nacional de El Salvador denominado “Escuelas
Efectivas vy Solidarias”, permitié crear las bases para la
implementaciéon de metodologias nuevas de trabajo
dirigidas a mejorar la efectividad de dicho modelo. Este
evento, reunié a 237 personas, mayoritariamente
miembros de los comités de convivencia de 80 centros
educativos que desarrollan el modelo de “Escuelas
Efectivas v Solidarias”.

Este modelo, es aplicado por el Ministerio de Educaciéon
— MINED de El Salvador, a través de la Direccion Nacional
de Juventud (en el marco del Plan “Poder”), el cual
interviene en los centros ubicados en zonas urbano-
marginales que reportan mayores niveles de violencia
y rezago educativo. El propdsito es promover ambientes
escolares y de convivencia seguros, asi como mejorar los
logros v aprendizaje de los estudiantes. El modelo parte
de que las escuelas son un factor de protecciéon contra
la violencia social, en tanto desarrolla acciones educativas
que fomentan la educacion en valores, v propician el
desarrollo de practicas interpersonales, socialmente
deseables, entre docentes v estudiantes.

La realizacion de estos trayectos formativos por parte
de EUROsociAL, bajo la coordinacion del CISP — Comitato
Internazionale per lo Sviluppo dei Popoli - ha permitido
establecer mecanismos institucionales para desarrollar
v fortalecer la comunicaciéon y la construcciéon de
acuerdos entre los padres de familia, la escuela v la co-
munidad, creando estrategias y actividades que favo-
rezcan las relaciones humanas y profesionales, mejores
resultados educativos y la aplicacién de normas de convi-
vencia que apoyen la efectividad del centro educativo.

Es de resaltar la importancia del apoyo formativo
brindado por EUROsociAL Educacion a los Comités de
Convivencia, que constituyen el motor de las escuelas

- i

Ministra de Educacion, S.E. Sefiora Darlyn Xiomara Meza Lara.
El Salvador, julio 2008.

“efectivas vy solidarias”. Este apoyo ha sido llevado a
cabo a través de una metodologia novedosa, dirigida a
enfatizar la cohesion social entre los diferentes actores
que los conforman - directores, docentes v padres de
familia — fomentando su participacién activa en el
contexto institucional y en la comunidad de pertenencia.
La formacién brindada puede incidir, a mediano plazo,
en el mejoramiento del clima escolar vy en facilitar las
relaciones entre los principales actores que conforman
la comunidad educativa.

Como en otras areas tematicas desarrolladas en el marco
del Programa EUROsociAL Educacion, el tema Educacion
en contextos de violencia ha contribuido ademas a conso-
lidar varios de los procesos desarrollados por el Ministerio
de Educacion — MINED de El Salvador en su Plan Nacional
2021 de manera coherente con uno de sus objetivos prio-
ritarios: lograr la formacion integral de las personas.

* 76 Directores/as, 4 subdirectores, 85 docentes de centros educativos en
representacion de la comunidad docente de cada centro educativo, 62 padres
y madres, en representacion de la comunidad en donde se ubica cada centro
educativo, y 10 técnicos pertenecientes al nivel central del Ministerio de
Educacion.

Otros resultados en el tema
Educacion en contextos
de violencia

Costa Rica: Consolidacién e integracion del marco
pedagodgico que ha orientado la construccion del disefio
curricular para los programas de estudio de Educacion
Civica, Educacién musical, Artes plasticas, Artes
industriales, Educacioén fisica para la prevencion de la
violencia escolar, en el contexto del Proyecto de Etica,
Estética y Ciudadania que impulsa la actual
administracion del Ministerio de Educaciéon Publica
(MEP).

Uruguay: Constitucién de una red con responsables
del Instituto de Formacién Docente y del Consejo de
Educacion Primaria de la ANEP, donde se han elaborado
los contenidos y la metodologia de accién del Proyecto
“Horneros, construyendo convivencia ciudadana”.
Proyecto que sera concertado con directores y docentes
de los Institutos de Formacion Docente, docentes de
educaciéon primaria e inspectores nacionales v
departamentales.



Educacion en prisiones

Educacion no formal en prisiones: El balance de Thomas Louvat v Eva Garcia, expertos
v responsables de los seminarios de formacion en educacion artistica

ue las sociedades no juzguen como un privilegio

no apropiado la educacién en espacios de encierro,
castigo y aislamiento como son las prisiones ha sido
una labor ardua. Los estados desde hace afios se
comprometen a que en estos lugares exista, sin apoyarse
solamente en un discurso de reinsercion, abriendo una
nueva perspectiva: la posibilidad de educacion a lo largo
de la vida v como derecho del sujeto. Lo que supone un
hito.

El programa EUROsociAL, por medio de la acciéon
desarrollada durante 2008 en el tema “Educacién en
prisiones” realizando una propuesta de educacion no
formal a través de arte en paises Latinoamericanos, ha
supuesto un nuevo avance a nivel institucional y en la
mirada que se tiene sobre estos centros.

Podriamos considerar que si no se cumplen las
condiciones de vida basicas, preocuparse por introducir
o desarrollar el arte en el interior de una prisién no tiene
sentido. Desde otra perspectiva, supone la creacion de
espacios educativos no convencionales y que en muchos
casos se aproximan a personas que no han encontrado
un espacio en la educacion formal o tradicional. De otro
lado, promueven espacios de expresion, encuentro con
uno mismo, con el otro y con el yo-creador que cada ser
humano posee en tanto capaz de imaginar, transformar
y proyectarse individual y colectivamente.

La accion llevada a cabo por profesionales del arte-artes
escénicas v artes plasticas- de TeatroDentro
(TRANSformas, Barcelona-Espaiia) vy el Departament de
Justicia de la Generalitat de Catalunya (Catalufia, Espatia)
se dirigia directamente a las bases: los profesionales v
los internos de centros penitenciarios y queria traducirse
en acciones y provectos artisticos concretos:

Paraguay

Los proyectos de teatro y de artes plasticas, han permitido
concretamente tras seis meses organizar un evento en
las instalaciones del Ministerio de Educaciéon en Asuncion
con la participacion del grupo teatral de jovenes del
centro de menores Itapud con una creaciéon propia, el
grupo de titeres del Centro Virgen de Fatima con la
construccion de los personajes v actuacion de un cuento

popular, v una variada feria de productos artesanales
proveniente de diferentes centros que incluia:
marqueteria, pintura, construcciéon de objetos con papel,
pintura en tela, bisuteria.... Las producciones se
realizaron con materiales reutilizables o de muy bajo
costo que permite a los internos/as, tras su venta, crear
microeconomias con las que apovar a sus familias.

Costa Rica

El objetivo del trabajo formativo en Costa Rica fue
acompafar un grupo de expertos del pais para la
formulacién de un modelo nacional de educacion artistica
en carceles. El grupo estaba compuesto de funcionarios
de prisiones, educadores, artistas, estudiantes
universitarios de pedagogia del arte, asesores nacionales
del Ministerio de Educacion en artes plasticas, musica
y profesionales o voluntarios que desde hace afios llevan
a cabo experiencias artisticas significativas y valoradas,
que pueden servir como base de andlisis y posterior
réplica. La segunda semana de capacitacion se clausur6
con la presentacion a las autoridades del Primer Modelo
Nacional de Educacion Artistica en Carceles.

Modelo Nacional
de Educacion Artistica
en Carceles, en Costa Rica

“Se trata de un proyecto de educacion integral, mediante
el cual se capacitara a tutores, asesores y a facilitadores
de centros penitenciarios, con la idea de que los privados
de libertad disfruten de experiencias distintas pero de la
mano con el arte ... Por ahora en el pats existen cerca de
8500 privados de libertad a los que se espera llegar con
esta iniciativa ... la idea no sélo es que encuentren otros
espacios dentro de la cdrcel, sino también que una vez que
salgan del centro penitenciario intenten poner en prdctica
lo aprendido en los talleres”.

Televisora de Costa Rica, Canal 7, Costa Rica.

Formaciones en educacion artistica en Costa Rica y Paraguay.



Financiamiento de la
tema intersectorial

Cohesion social como factor de desarrollo

La realizacion del seminario: “las politicas de fi-
nanciacion de la educacion que favorecen la cohe-
sion social”, materializo el interés de diversos actores de
los sectores educativos y financieros de diferentes paises
latinoamericanos vy europeos, de formalizar y disefiar
politicas de financiacion de la educaciéon que mejoren la
cohesion social para tener una mirada normativa sobre
la afectacion de los recursos v recomendar modalidades
de organizacion en el corto, mediano y largo plazo.

Este evento logré concentrar a altos funcionarios de los
departamentos de administracién y finanzas de los
Ministerios de Educacion, Economia y Hacienda de 13
paises; los Vice-ministros de Hacienda y de Educacion
de Costa Rica y Honduras v diputados, senadores y re-
presentantes de la sociedad civil. Esto representa un
avance importante en materia de sensibilizacién vy de
decisiones politicas relativas al financiamiento de la edu-
cacion. También estuvieron presentes representantes de
organizaciones internacionales y se contd con la pre-
sencia del Consejero de Asuntos Politicos v de Cooperacion
de la Delegacion de la Comision Europea en México.

Tres temas centrales: “La inversion educativa como factor
de desarrollo”, “La organizacion territorial vy los sis-
temas de financiacion al servicio de la reduccion de las
desigualdades” y “la cultura de evaluacion para mejorar
la cohesion social”, fueron abordados. De alli sus prin-
cipales conclusiones:

* Las politicas educativas se encuentran en el centro de
las politicas de cohesion social, y no al margen de las
politicas econémicas.

* Es importante distinguir entre reduccion de la pobreza
v reduccion de las desigualdades.

* No se puede tratar de forma igual a los desiguales.
Trabajar para una mayor equidad en educacién im-
plica acciones especiales hacia grupos vulnerables.

* La agenda de desarrollo no se reduce a la mejoria de
las finanzas publicas, pero es una condicién basica
para el desarrollo. Considerando que la fuente efec-
tiva de recursos para financiar la educacion deberia
principalmente proceder de los impuestos. Se debe tra-
bajar para promover la ciudadania participativa y res-
ponsable a la par que se acttia sobre la mejora de la
calidad del gasto.

* La valoracion y confianza de los ciudadanos en las ins-
tituciones es un elemento central de generacion de co-
hesion social.

educacion:

* Necesidad de una cultura comun entre los ministerios
de finanzas y de educacion.

* Es importante subrayar la importancia de medir v
evaluar politicas publicas con el fin de mejorar cuando
asi sea preciso, el disefio y la implementaciéon
de las mismas.

Meéxico, octubre 2008.

Fruto de este trabajo intersectorial, es el estudio: “Politicas
de financiacion de la Educacion”, realizado para
EUROsociAL por el IIPE-UNESCO (Instituto Internacional
de Planificaciéon de la Educacién), en colaboracion con
la CEPAL v OREALC, cuya publicacion esta prevista
para julio de 2009.

EUROsociAL Educacion en
cifras en 2008

Paises latinoaméricanos miembros de la Red
EUROsociAL Educacion: Argentina, Brasil, Chile,
Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador,
Guatemala, Honduras, México, Nicaragua,
Paraguay, Peru, Uruguay

Actividades realizadas: 13 “acciones de inter-
cambio”, 17 “acciones concretas”
Instituciones latinoamericanas participantes
acciones de intercambio

Instituciones europeas participantes acciones
de intercambio

Participantes de América Latina

Participantes de la Unién Europea

Articulos de prensa y/o emisiones televisivas
Visitas en el sitio Internet
www.eurosocialeducacion.eu
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30
43
33
1482
235

25
29.000



Agenda provisional

Primer semestre 2009

Enero

Reunién RedLECE, preparacion CONFINTEA y Accién de
visibilidad en el Foro social mundial. Brasil

Febrero

Participacién RedLECE en Seminario internacional sobre
educacion en prisiones, organizado por la OEL. Espafla

Marzo

Reunién de la RedLER - Red Latinoamericana de Educacion
Rural, con la integracién especial de una red de
universidades. Granada, Espaiia

Seminario internacional: “Dimensiones para el disefio
de politicas de inclusiéon Educativa”. Argentina
u Asistencia técnica a los equipos politico-técnicos
responsables de tomar decisiones sobre el desarrollo de la
educacion superior técnica. 1ra Parte. Argentina

Pasantia de funcionarios del MEP de Costa Rica en Proyecto
de Competencias Ciudadanas del MEN de Colombia.

Formacién para fortalecer los componentes de
organizacién v desarrollo de ambientes de convivencia u
intervenciones de apoyo a la efectividad de los centros
escolares en el marco del Modelo “Escuelas Efectivas v
Solidarias”. El Salvador

Asistencia técnica sobre Fortalecimiento a la gestion
organizativa del Instituto Desarrollo Profesional. Costa
Rica

Abril

Asistencia técnica para el fortalecimiento del Modelo
pedagdgico para las escuelas y los liceos rurales en Costa
Rica

Asistencia Técnica y visita de Intercambio de El Salvador
en Escuelas rurales multigrado en Argentina.

Asistencia técnica para el disefio de un post grado de
formador de formadores con especialidad en educaciéon
inclusiva. México

Coordinacion EUROsociAL Educacion:

CIEP - Centre international d’études pédagogiques
1 Avenue Léon Journault - 92318 Sevres cedex France
Tél: 0033 (0) 14507 60 66 —Fax: 0033 (0) 14507 6054

info@eurosocialeducacion.eu
www.eurosocialeducacion.eu

Asistencia técnica a la Red paraguaya de articulacion
entre Educacion y Trabajo. 1ra Parte. Paraguay

Asistencia técnica para la validacion de los aprendizajes
no formales e informales (VANI). Chile

Pasantia responsables de El Salvador en México sobre el
presupuesto basado en resultados

Mayvo

Formacion de formadores para contextos vulnerables y
prevencion del fracaso escolar. 1ra parte. Argentina

Reunién de la Red Latinoamericana de formacién de
docentes para la formacion técnica. México

Encuentro RedLECE vy participacion a CONFINTEA V.
Brasil

Formacién sobre “La Cultura de la Legalidad” en la
Provincia de Chubut. Traduccién, adaptacion del software
SYGMA v talleres de capacitacién Argentina.

Junio

Asistencia técnica para fortalecer el funcionamiento de
la Comision de Pilotaje de la Reforma curricular (escuelas
plurigrado — rural). México

Asistencia técnica a la Red paraguaya de articulacion
entre Educacién y Trabajo. 2da parte. Paraguay

Seminario internacional de bibliotecas en contextos de
Encierro. Argentina

Encuentro intersectorial de redes EUROsociAL. Brasil

Durante el semestre

Institucionalizacién de la Red sobre Educacion en contextos
de violencia y violencia en contexto educativo.

Asistencia técnica virtual sobre la implementacion del
referencial de competencias del docente técnico. Colombia,
El Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua.

Implementaciéon de
proyectos pilotos en
Argentina, Colombia,
Meéxico v Paraguay
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Paises miembros de la Red
EUROsociAL Educacion

Argentina: Ministerio de Educacion
Brasil: Ministerio da Educagao*

Annie Blasco

Chile: Ministerio de Educacion
Colombia: Ministerio de Educaciéon
Costa Rica: Ministerio de Educacion
Ecuador: Ministerio de Educacion

El Salvador: Ministerio de Educacion*

Espafa: Fundacién Iberoamericana para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura (OED*

Francia: Centre international
d’études pédagogiques (CIEP)*

Proyecto financiado por la Unién Europea y cofinanciado por:
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Esta publicaciéon ha sido elaborada por la oficina de coordinacion de EUROsociAL Educaciéon en
colaboracién con las instituciones del consorcio. Su contenido es responsabilidad exclusiva de
EUROsociAL Educacién y en ningtin caso se debe considerar que refleja la opinién de la Unién Europea.
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Guatemala: Ministerio de Educacion
Honduras: Secretaria de Educacion

Italia: Comité Internazionale

per Svilupo de Popoli (CISP)*

Meéxico: Secretaria de Educacién Publica*
Nicaragua: Ministerio de Educaciéon
Paraguay: Ministerio de Educacién y Cultura
Perti: Ministerio de Educacion*

Uruguay: Ministerio de Educacién y Cultura

* Miembros fundadores del consorcio



